WALIKOTA KENDARI

KEPUTUSAN WALIKOTA KENDARI
NOMOR 79 TAHUN 2019

TENTANG :
PEMBENTUKAN KELOMPOK KERJA PERCEPATAN PENCAPAIAN
PEMBANGUNAN BERKELANJUTAN KOTA KENDARI TAHUN 2019-2022

WALIKOTA KENDARI,

Menimbang . a. bahwa dalain rangka menindaklanjuti Pasal 15
ayat (1) Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017
tentang Pelaksanaan Pencapaian Tujuan
Pernr bangunan Berkelanjutan (TPB), periu
membentuk Tim Kelompok Kerja Percepatan
Pencapaian Pembangunan Berkelanjutan Kecia
Kendari Tahun 2019-2022;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana

Jdimaksud-dalarrtiuruf a, perlu-ditetapkafi dengan
Keputusan Walikota;

Mengingat - 1. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 1995 tentang
Pernbentukan Kotamadya Daerah Tingkat Il Kendari
(Lernbaran Negara Repubiik Indonesia Tahun 1995,
Nomor 44, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indenesia Nomor 3602);

2. Undang-undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara Yang Bersih dan I3ebas
dari Korupsi. Kolusi, Nepotisme (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 15,
Tambahar Lembar Negara Republik Indonesia
Nomor 3843)

3. Undang-Undang WNomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 428€/;

4, Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2C04
Nomor 104, Tarabahan Lembaran Negara Republik
Indonesic Nomor 4421);

5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tenteng
Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP)
Nasioral tahun 2005-2025 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4700);




10.
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.38

14.

Undarg-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Takun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
denganUndang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang perubahan kedua atas Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 567 9);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
Tentang Tahapan, 7Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluiasi Pelaksanaan Rencana
Pembar.gunan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 20€8 Nomor 21 Tambahan
Lembaran Negara Republik Indoniesia Nomor 481 P
Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pemban gunan
Berkelanjutan. (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 136);

Peraturan Daerah Kota Kendari Nomor 1 Tabun
2016 +entang Rencana Pembangunan .Jangka
Fanjang Daerah Kota Kenclari Tahun 2005 - 2025
(Lembaran~ Decerah Kota Kendari Tahun 2016
Nomor 1);

Peraturan Daerah Kota Kendari Nomor 5 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susuran Perangkat
Daerah (Lembzran Daerah Kota Kendari Tahun
2016 Nomor 5);

Peraturan Daerah Kota Kendari Nomor 7 Tahun
2018 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Dacrah (Berita Daerah Kota Kendari
Tahun 2018 Nomor 71);

Peraturan Daerah Kota Kendari Nomor 11 Tahun
2018 tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah Kota Kencari Tahun Anggaran 2019
(Lembaran Daerah Kota Kendari Tahun 2018 Nomor
11);

Peraturan Walikota Kendari Nomor 82 Tahun 2018
tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Kota Kendari Tahun Anggaran 2019
(Berita Daerah Kota Kendari Tahun 2018 Nomor

82);
Peraturan Walikota Kendari Nomor 83 Tahun 2018
tentang Pedoman Pelaksanaan Anggaran

Pendapatan dan Belanja Daerah Kota Kendari
Tahun Anggaran 2019 (Berita Daerah Kota Kendari
Tahun Angszarar. 2018 Nomor 44).



Menetapl:an :

MEMUTUSKAN:

KESATU : Membertuk Kelompok Kerja Tim Percepatan Pencapaian Tujuan
Pembangunan Berkelanjutan Kota Kendari Tahun 2018-2022
sebagaimana tercantum dalam lampiran Keputusan ini.

KEDUA : Tira sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU bertugas :
a. Tim Pengarah :
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3.

Membenkan areahan dalam pencapaian TPB/SDGs;
Melakukan Koordinasi dan fasilitasi dengan Organis
Perangkat Daerah (OPD) dalam rangka mengefe ]\txﬂ\ an
pencapaian TPB/SDGs;

Menyampaikan Laporan pencapaian TPB/SDGs Kepada
Walikota Kendari;

b. Tim Pelaksana;
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3.

Memberikan arahan dalam melaksanakan koordinasi
pznyusunan RAD/TPB/SDGs;

Memberikan arahan dan masukkan kepada pokja
mengenai substansi penyususnan RAD TPB/SDGs;

Memberikan arahan mengenai kebijakan yang diharapkan
dalam penyusunan RAD TPB/SDGs:

4. Menyampaikan laporan penyusunan RAD TPB/ SDGs
kepada Walikota Kendari;
c. Kelompok Kerja. - ; —
oa— 1. Bertanggungjawab terhadap kegiatan penyusunan RAD

o

3.

5.

6.
T

TPB/SDGs sesuai dengan bidang tugasnya;

Membuat jacwal dan rencana kerja kegiatan kelompok
kerja TPB/SDGs sesuai dengan bidang tugasnya,;
Melakukan pencarian, pengumpulan bahan, data dan

informasi yang dibutuhkan dalam rangka penyusunan
RAD TPB/SDGs;

Melakukan analisis situasi perkembangan pencapaian
TPB/SDGs dan upaya-upaya yang telah dilakukan;

Melakukan identifikasi iaktor-faktor penentu pencapaian
TPB/SDGs sesuai dengan bideng tugasnya;

Menyusun RAD TPB/SDGs sesuai dengan sistematika;
Melakukan sosialisasi RAD TPB/SDGs;

d. Sekretariat Tim;

1.

‘.

3.

4,

Memberikan dukungan teknis dan administrasi dalam
menyiapkan data, informasi dalam rangka penyusunan
dan evaluasi pencapaian TPB/SDGs;

Mengkonsolidasikan hasil penyusunan RAD dengan hasil
pokja lainnya;

Melaksanakan tugas iainnya yang berkaitan dengan upaya
percepatan pencapaian TPB/SDGs;

Sekretariat Tim TPB/SDGs bertempat di Bappede:

KETIGA . Segala biaya yang diperlukan dari pelaksanaan Keputusan ini,
dibebankan pisda Anggaran Pendapatan Dan Belanja Daeral
Kota Kendari Tahun Anggaran 2019, melalui DPA Bappeda.
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